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Bettina Strewe (Berlin — Wildau)

Ergebnisse einer Umfrage zum Thema ,,Qualitat und Kompetenz in
interkulturellen BildungsmaBnahmen™

Im Rahmen des Verbundprojektes , Konzipierung von modularen
Weiterbildungsangeboten fir KMU an der Schnittstelle von Technik und Kultur zum
Thema ,Internationales IT-gestltztes Projekt- und Wissensmanagement im
multikulturellen Umfeld’ (InterKomp KMU 2.0)" wurde 2012 eine Online-Umfrage zum
Thema ,Qualitdat und Kompetenz in interkulturellen BildungsmaBnahmen™ unter
interkulturellen Trainern und in IKK-WeiterbildungsmaBnahmen professionell Tatigen
durchgeflhrt; sie verfolgte zum einen die Fragestellung, welche interkulturellen
Kenntnisse und Kompetenzen Lehrende/TrainerInnen als substantiell flr interkulturell
agierende Geschaftsleute in der internationalen Wirtschaft erachten und zum anderen,
auf welche Weise sie diese Kompetenzen vermitteln. Relevante Ergebnisse dieser
Umfrage sollen auf der Tagung vorgestellt werden.

Natalia Troshina (Moskau)

Riten in der heutigen russischen Unternehmenskultur unter dem Aspekt der
interkulturellen Kommunikation

Die interkulturelle Kommunikation erfolgt im Geschéaftsbereich nicht nur bei der direkten
verbalen Kommunikation, sondern auch bei der Rezeption und Ubernahme von Riten
einer fremden Unternehmenskultur. Sie werden heute in den Niederlassungen
auslandischer sowie auch in den russischen Firmen als Verfahren zur Pflege des
Korporationsgeistes eingesetzt. Diese Riten stoBen aber haufig auf Ablehnen oder gar
Spott der russischen Angestellten, weil sie als Riickfall in die sowjetische Vergangenheit,
d.h. als komische Schnittstellen vom westlichen und sowjetischen Unternehmensdiskurs
aufgenommen werden.

Kataryna Zaharchuk (Chmel'nic'kyj)

CuTyaTuBHOEe HeNnoHMMaHue B MeXXKY/IbTYPHOW AefloBoil KOMMYHUKaummn (Ha
npuMmepe AeBcTtpumn, l’epMmaHMu n YKpauHbl)

CuUTyaTUBHOE MEeXKYyJ/IbTYpPHOE HEMOHMMaHUe AEeMOHCTPUPYET: MHTepnpeTauuno NnoBeaeHus
napTHépa No KOMMYHUKaUUK Yepes NpusMy HOpPM U LLEHHOCTel CBoell KynbTypbl U
HEroTOBHOCTb Y4YaCTHMKa KOMMYHUKaLUN K MEXKYNbTYPHOW 3MNaTUN. 3HaHUS O
TUMN3UPOBAHHbLIX MOLENSAX ABYX KY/bTYyp, MOTUBaALMUA K KHEKOHMIMKTHOMY OOLLEHUIO»,
CNOCOBHOCTb MPUMEHATL 3TN 3HaHUA, pedIeKTOPpHAsA KOMMYHUKATMBHAsA KOMMNeTeHUnsa -
MoryT 6bITb 6a3zncom gnsa BeipaboTkn 3pdeKTUBHbBIX CTpaTErMin KOMMYHUKaUUN U
NpeososieHNs HEMOHUMaHNSA B KOHKPETHOI CUTyalun AeN0oBOro CoOTpyAHUYecTBa.

Yana Zubkova, Elena Bessonova (Moskau)
Russische und deutsche Stereotypen liber das Studium

In diesem Beitrag werden die sprachlichen und kulturellen Besonderheiten des
semantischen Feldes ,Studium" im Deutschen und Russischen analysiert. Die Analyse
beruht auf einem Korpus von Lexemen, die quantitativ und qualitativ erforscht werden.
Es wird das Wort ,Studium™ selbst, seine Synonyme und sein semantisches Feld in
semantischer und pragmatischer Hinsicht betrachtet. Die Differenzen dieser Bedeutungen
spiegeln sich im Verstandnis von Russen und Deutschen wieder und werden bei der
Umfrage bestatigt.



