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ДОСВІД ВИКЛАДАННЯ ДИСЦИПЛІНИ 
«ОСНОВИ ПСИХОЛОГІЧНОЇ КОРЕКЦІЇ»
Психологічна корекція є одним з основних напрямів професійної діяльності психолога. Саме тому дисципліна «Основи психологічної корекції» є складовою частиною циклу дисциплін професійної підготовки фахівців освітнього рівня «бакалавр» спеціальності 053 «Психологія» (освітньо-професійної програми «Психологія»).
Відповідно до стандарту вищої освіти цієї спеціальності та освітньої програми дисципліна має забезпечити такі компетентності: здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми у сфері психології, що передбачають застосування основних психологічних теорій та методів і характеризуються комплексністю та невизначеністю умов; здатність до розуміння природи поведінки, діяльності і вчинків; здатність використовувати валідний і надійний психодіагностичний інструментарій; здатність організовувати та надавати психологічну допомогу (індивідуальну та групову); здатність здійснювати просвітницьку та психопрофілактичну роботу відповідно до запиту; здатність дотримуватися норм професійної етики [4].
Мета дисципліни – ознайомити студентів з основними теоретичними і методологічними засадами психологічної корекції; навчити їх складати психокорекційні програми та проводити групові психокорекційні заняття [4]. 
Ця мета конкретизується у таких завданнях дисципліни: надати студентам знання щодо видів, форм, методів та особливостей організації психологічної корекції; розвинути практичні уміння і навчити розробки, оформлення і проведення психокорекційних і розвивальних заходів [4].
Для виконання визначених завдань і розвитку вище зазначених компетентностей використовуються такі форми і методи навчання: лекції (з використанням методів проблемного навчання і візуалізації); практичні заняття (з елементами тренінгу); самостійна робота (творчі роботи, курсова робота) [1]. 
Дисципліна включає такі теми: 1. Психокорекція як напрям діяльності психолога. 2. Організація психокорекційної роботи. 3. Етичні засади психокорекції. 4. Особливості індивідуальної і групової психокорекції. 5. Організаційні засади групової психокорекції. 6. Тренінгові технології у психологічній корекції. 7. Методи арттерапії у психологічній корекції. 8. Психокорекційна робота зі студентами. 9. Психокорекційна робота з вагітними жінками. 10. Психокорекційна робота з людьми похилого віку. 11. Психологічна корекція самооцінки. 12. Психологічна корекція тривожності. 13. Психологічна корекція агресивності. 14. Психологічний розвиток і корекція волі. 15. Психологічна корекція пізнавальної сфери. 16. Психологічний розвиток рефлексії і самопізнання. 17. Психологічний розвиток обдарованості [2, с. 5; 4].
У цій публікації ми представляємо власний досвід використання деяких методичних прийомів для підвищення ефективності й активізації навчального процесу з дисципліни «Основи психологічної корекції».
Під час лекційних занять ми використовуємо такі методи і прийоми роботи:
– мозковий штурм – для зібрання думок студентів щодо того чи іншого поняття, проблеми, що розглядається на лекції, наприклад, дати відповідь на запитання «Які причини агресивності?»; усі відповіді записуються на дошці; після завершення мозкового штурму дається відповідний питанню лекційний матеріал, під час чого ми звертаємо увагу студентів на ті причини, які вони визначили самостійно; акцент робимо на те, в чому студенти мали рацію, і корегуємо відповіді, які не відповідають науковим даним;
– групове формулювання понять, наприклад, студенти колективно формулюють визначення психологічної корекції, яке викладач записує на дошці (за роботи оффлайн) або у чаті (за роботи онлайн); після завершення роботи визначення, за необхідності, корегується викладачем;
– виконання творчих завдань у міні-групах: так, під час лекції «Психологічна корекція тривожності» студентам пропонуються розробити рекомендації для психологічної корекції тривожності (час 10-15 хв.); усі рекомендації зачитуються, обговорюються та, за необхідності, корегуються як викладачем, так і іншими студентами; найбільш вдалі рекомендації ми пропонуємо студентам розмістити та їх особистих сторінках у соцмережах;
– практичні психологічні вправи для ілюстрації лекційного матеріалу: так, розглядаючи питання «Поняття психогімнастики і її структура» з лекції «Тренінгові технології у психологічній корекції» ми пропонуємо студентам зробити деякі психогімнастичні вправи: «Я йду по воді», «Я поспішаю на навчання»; передача руху або ритму по колу тощо.
З метою розвитку практичних умінь і навичок, зокрема з ведення групових корекційних і розвивальних заходів, усі практичні заняття з дисципліни, окрім першого, відбуваються за такою типовою схемою [1, с. 8-10]:
1. Вступна частина. Привітання, коротке обговорення актуальних психічних станів студентів і їх очікувань від заняття («Які почуття і відчуття у вас зараз?»; «Чого чекаєте від заняття?»). Таке обговорення необхідне для розвитку у студентів самоусвідомлення, саморозуміння, саморефлексії, здатності називати свої емоції, почуття, відчуття і стани, що потрібно для подальшої психологічної практики.
2. Основна частина: 
А) самостійне проведення студентом психокорекційних або розвивальних занять для своєї академічної групи за обраною темою. Перелік тем надається заздалегідь, але кожен студент може запропонувати власну тему заняття, яка погоджується з викладачем. Тривалість заняття має бути 45–60 хв. Студенти можуть проводити заняття в парі, що дає їм досвід котренерства. Вимоги до структури заняття: а) вступна частина (представлення тренера і мети заняття; вправи на знайомство, привітання, налаштування на роботу тощо); б) основна частина (корекційні і розвивальні вправи відповідно до теми і мети заняття); в) заключна частина (вправи на рефлексію, прощання тощо);
Б) групове обговорення заняття – кожне проведене заняття обговорюється академічною групою, у якій навчається студент: пропонується визначити сильні і слабкі сторони проведеного заходу, запропонувати ведучому рекомендації з вдосконалення професійної майстерності;
В) експертна оцінка викладача: під час проведення занять студентами викладач знаходиться поза колом і спостерігає за процесом ведення групи, структурою заняття, поведінкою ведучого групи і самою групою. Після того, як кожен студент висловив свою думку щодо проведеного заходу, викладач долучається до кола і резюмує усі висловлені зауваження і переваги, повідомляє власні зауваження та пропозиції, аналізує причини виниклих труднощів. Відповідно до результатів обговорення студент отримує оцінку.
3. Заключна частина, під час якої студенти повідомляють про свої відчуття і почуття на момент завершення заняття, загальні враження від заняття, на скільки справдились їх очікування. 
До кожного заняття студенти мають окремо підготувати:
1) конспект заняття за такою структурою: а) титульний аркуш встановленого зразка; б) пояснювальна записка або анотація заняття включає такі елементи: актуальність заняття, його мета, завдання; тривалість, адресна група, на яку спрямоване заняття; форма роботи (групова чи індивідуальна); методи роботи; короткий зміст програми заняття за частинами (вступна, основна, заключна) – перерахування вправ; в) зміст заняття – корекційні і розвивальні вправи, кожна з яких має бути оформлена таким чином: назва вправи і посилання на джерело, з якого вона взята; мета і тривалість вправи; необхідні для неї обладнання і матеріали (якщо передбачене); опис (зміст) вправи; запитання для обговорення; г) перелік використаних джерел [1, с. 20-21].
2) оголошення про набір групи на розроблений ним корекційний або розвивальний захід [1, с. 19]. Оголошення обговорюються академічною групою на практичному занятті.
Кожен з цих видів роботи оцінюється окремо.
Для кращого розуміння змісту подальшої роботи і розвитку професійних умінь і навичок, а також професійної креативності на першому практичному занятті ми проводимо для студентів свою авторську багатоетапну вправу «Від гри до вправи» [2, c. 78-80], під час якої студенти оволодівають навичками розробки психокорекційного заняття. 
Такий спосіб роботи на практичних заняттях забезпечує: практичні уміння добирати й обґрунтовувати психокорекційні та розвивальні методи і прийоми; розробляти та проводити корекційні і розвивальні заняття; робити самостійні висновки щодо ефективності проведених корекційних і розвивальних заходів; усвідомлювати та дотримуватися етичних принципів професійної діяльності психолога під час психокорекційної і розвивальної роботи; розвиток професійної рефлексії і саморефлексії тощо.
За відгуками студентів, що навчаються, і випускників, описані методи і прийоми роботи значно сприяють розвитку у них професійних умінь і навичок, умінню мислити критично, креативності, самоусвідомленню тощо. 
Висновки. Включення у процес викладання дисципліни «Основи психологічної корекції» практичних і творчих елементів сприяють ефективності навчального процесу, активізують його, розвиваються низку не лише професійно важливих знань, умінь, навичок, а й професійно значущих особистісних рис.
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