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КЛАСТЕРНА СТРАТЕГІЯ ІННОВАЦІЙНОГО РОЗВИТКУ 

В КОНТЕКСТІ ПІДВИЩЕННЯ 

МІЖНАРОДНОГО КОНКУРЕНТНОГО ПОТЕНЦІАЛУ

Структура національної економіки останнього десятиліття за​знає істотні зміни, основною характеристикою яких є створення цент​рів тяжіння промисловості, наукомістких технологій, виробників освіт​ніх послуг. Абсолютно очевидно, що на сучасному етапі і в найближ​чій перспективі тенденція кластеризації національного господарства посилиться, а особливістю економіки регіону стане наявність класте​рів різної спрямованості. Регіональні кластери стають істотним чин​ником формування бюджетів територій, виконують важливу соціально-економічну роль, створюючи якісно нові робочі місця, а також ви​ступають значною конкурентною перевагою регіону.

Питання формування конкурентної позиції за кордоном вивча-ються поглиблено, як в теоретичному, так і в прикладному аспектах. Вищеперелічені питання досліджуються в працях А. І. Анчишкина, Дж. Досі, Дж. Бернала, М. Кастельса, Г. Менша, А. Кляйна, Е. Менс-філда, С. Вінтера і Р. Нельсона, К. Павітта, Н. Розенберга, А. Б’юі-тандама і Й. Піннінгса, Б. Санто, Л. Сюте, К. Сміта, Б. Твісса, К. Фрі-мена, Р. Фостера, Й. Шумпетера, Дж. Хейга та ін.

У сучасних дослідженнях глибоко досліджуються чинники і проблеми активізації створення інноваційних продуктів і технологій у рамках країн, галузей і регіонів, що привело до виникнення концепцій, які описують національні і регіональні інноваційні системи (К. Фрі-мен, Б. А. Лундвалл, Р. Нельсон, а також – Л. Сюте, Д. Форей, К. Сміт), а також інші концепції з використанням системного підходу – кон-цепція технологічних систем (Дж. Досі, Н. Розенберг) і концепція інноваційних кластерів (М. Портер, Л. Мітелка та ін.).

Важливою відмінною рисою сучасного розвитку кластерів є їх інноваційна орієнтованість, яка проявляється в швидкому освоєнні новітніх видів техніки і технологій виробництва з подальшим виходом на нові ринки. Інноваційна діяльність підприємств кластера стиму-люється наступними чинниками:

– взаємодія у рамках кластера освітніх установ і промислових підприємств забезпечує розвиток наукових досліджень та інноваційної діяльності в регіоні;

– членство в кластері робить більш легкий доступ до нових технологій, що використовуються підприємствами учасниками кластера;
– знижуються витрати на здійснення НДДКР в результаті коо-перації між учасниками кластера;
– полегшується і здешевлюється доступ до спеціалізованих чин-ників виробництва (комплектуючих, устаткування, персоналу, послуг) в порівнянні з іншими варіантами інтеграції (вертикальною, форму-вання альянсів);
– підприємства кластера мають додаткові конкурентні пере-ваги за рахунок можливості здійснювати внутрішню спеціалізацію і стандартизацію, мінімізувати витрати на впровадження інновацій;
– наявність в системі інноваційно-промислових кластерів гнуч-ких підприємницьких структур – малих підприємств, що конкурують в процесі виробництва креативних ідей, дозволяє виявляти інноваційні точки зростання економіки регіону.
Усі перераховані позитивні аспекти функціонування кластера ми розглядаємо як складові синергетичного ефекту, при якому вигоди від спільного використання ресурсів перевищують суму вигод від використання цих ресурсів окремо.
В цілому, провівши аналіз робіт, присвяченим кластерам, можна виділити наступні ключові елементи, властиві кластерам [1, 3, 4]:
· концентрація за географічною ознакою;
· спеціалізація;
· безліч учасників;
· кооперація і конкуренція;
· критична маса;
· життєвий цикл кластера;
· інноваційність.
Таким чином, кластер – просторово сконцентрована критична маса спеціалізованих, численних дійових осіб, які залучені в комбі-новані конкуренцію і кооперацію [2]. При цьому все частіше клас-терна політика у світовій економіці є ключовим інструментом роз-витку інноваційного потенціалу та економіки країни в середньо- і довгостроковій перспективі, а також підвищення конкурентоспромож-ності галузей і регіонів. Це можна пояснити тим, що у більшості своїй конкурентоздатні продукти – товари і послуги (і освітні у тому числі) формуються в межах кластерів.
Таким чином, наявність зростаючого числа фактів, які гово-рять про позитивний вплив кластерів на рівень регіонального роз-витку, розширює інтерес до розробки кластерної політики, націленої на формування і розвиток кластерів та істотне збільшення еконо-мічних вигод від їх існування.
Автори сходяться у визначенні кластерної політики як спіль-них, цілеспрямованих дій бізнесу, органів влади, освітніх і науково-дослідних інститутів, а також інших елементів кластера з формування сприятливих умов бізнес-середовища для розвитку кластера і підви-щення ефективності діяльності усіх його елементів [3, 4].
Кластерна політика розглядається нами як спільність заходів, спрямованих на розвиток кластерних структур в регіональних еко-номіках. У реалізації кластерної політики провідна роль належить державним органам влади, у зв'язку з чим, вона може позиціонуватися, як один з пріоритетних напрямів в державній політиці по посиленню національної регіональної конкурентоспроможності.
Таким чином, при реалізації кластерного підходу можна виді-лити наступні ключові моменти:
· наявність спільної мети;
· наявність правової основи спільної діяльності суб'єктів; 
· розроблені механізми взаємодії суб'єктів, що об'єднуються в кластер;
· розроблені механізми управління реалізацією кластерного підходу;
· наявність технологій реалізації кластерного підходу відпо-відно до спільних цілей.
У кластерній політиці взаємопов'язані промислова, регіональна політики, політика підтримки малого бізнесу, по залученню іноземних і внутрішніх інвестицій, інноваційна, науково-технічна, освітня та інші політики. Реалізація кластерної політики має на увазі проведення заходів, спрямованих на усунення перешкод, що заважають встанов-ленню взаємовигідних зв'язків між учасниками кластера.
Підхід, який використовується в країнах Близького Сходу, зокрема, в Дубаї показує процес створення кластера «з нуля». Разом з цим держава не формує нові компанії в середині кластера, лише ство-рює максимум сприятливих умов для конкурентоздатних підприємств і організацій, які зацікавлені в підвищенні ефективності своєї діяль-ності. Держава, направляючи зусилля на вдосконалення різних еле-ментів ромба, як би «добудовує» ромб і кластер. А також, держава займається формуванням цілого пласта робочої сили високої кваліфі-кації і наукових кадрів, в перспективі які можуть стати творцями власних учбових закладів.
Ми вважаємо, що створення кластерів «з нуля» не може но-сити рекомендаційний характер всюди. Необхідно чітко розуміти особ-ливості тих країн, де формується кластерна політика, і раціональність використання існуючих ресурсів.
Таким чином, кластерна політика, має на увазі скорочення втручання держави і підвищення активності бізнес-структур для оп-тимізації результатів діяльності власних компаній у складі вже існую-чих кластерів.
На нашу думку, базою для практичного застосування клас-терних ініціатив в Україні може стати аналіз передумов створення і ефективного розвитку провідних освітніх кластерів у світі, а також, вивчення програмного підходу до реалізації кластерної політики з метою підвищення результативності кластерів в освітньому середо-вищі різних країн.
Аналізуючи зарубіжний досвід, можна зробити висновок про позитивну дію кластерів на регіональну економіку, що у свою чергу, стимулює виникнення кластерних ініціатив, під якими маються на увазі погоджені дії, ціллю яких є підвищення конкурентоспромож-ності і забезпечення зростання кластера в регіоні.
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