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AI has undergone significant innovations in the last five years, and 
as a result of the increasing use of social media in products and services, 
especially in the business sector, discussions are beginning as to whether AI 
could determine the level of social media success in relation to the use of 
these processes in corporate marketing and management [6, p. 142]. 

Based on the above information, it can be seen that AI is part of 
various areas of enterprise management. It is used in decision-making 
processes, data collection, business product transformations or product and 
service innovation. AI itself is also constantly improving and over time will 
most likely be used in other areas in enterprises, while it can replace a 
number of employees of various enterprises. 
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УДОСКОНАЛЕННЯ ОРГАНІЗАЦІЇ  

УПРАВЛІНСЬКОГО ОБЛІКУ НЕОБОРОТНИХ АКТИВІВ  
 
Для забезпечення діяльності кожного підприємства поряд з 

наявністю поточних активів важливе значення має присутність довго-
строкових активів, до яких належать основні засоби, інші матеріальні 
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та нематеріальні активи, що тривалий час використовуються підприєм-
ством і є необоротними [2]. 

Основною проблемою обліку необоротних активів підпри-
ємств в Україні, є проблема повноти та своєчасності їх відображення у 
системі не лише фінансового, а й управлінського обліку. Облік та збір 
управлінської інформації про необоротні активи на підприємствах є 
одним з найбільш трудомістких процесів, особливо при підготовці 
звітності за міжнародними стандартами [1, с. 23]. Також важливим 
аспектом обліку необоротних активів підприємства є проблема вста-
новлення оптимального співвідношення обсягів автоматизованих (в 
бухгалтерії) і неавтоматизованих (на складах) обліково-контрольних ро-
біт. Звісно, перевага автоматизованого обліку очевидна, оскільки дає 
змогу звільнитися від помилок, які виникають при перенесенні даних 
між регістрами обліку, вирішити проблему оперативності даних, забез-
печити безперервний контроль, особливо в управлінському обліку. 

Таким чином, удосконалення обліку необоротних активів є 
одним із пріоритетних завдань вітчизняних підприємств. Основним із 
його напрямків є подальший розвиток та удосконалення інформаційної 
системи підприємства з використанням сучасних методів управління, 
поглиблене впровадження управлінського обліку в облікову систему. 

Ефективна організація бухгалтерського обліку, у тому числі 
управлінського, на підприємстві починається з розробки його обліко-
вої політики, яка передбачає вибір оптимальних методичних прийомів, 
способів та процедур організації і ведення бухгалтерського обліку 
підприємством з числа загальноприйнятих в країні. Аналіз облікової 
політики вітчизняних підприємств показав, що наказ розкриває не всі 
елементи облікової політики або розкриває їх не повністю. Враховую-
чи це пропонуємо вдосконалити наказ про облікову політику, шляхом 
відображення в ньому найбільш суттєвих аспектів бухобліку необо-
ротних активів, у т.ч. управлінського, а саме: порядок визнання активів 
суб’єкта господарювання та віднесення їх до необоротних саме на кон-
кретному підприємстві; порядок оцінки та визначення ліквідаційної 
вартості щодо основних засобів; напрями класифікації за групами і під-
розділами; порядок проведення переоцінки; поріг суттєвості; діапазон 
строків корисного використання необоротних активів; методи та порядок 
нарахування амортизації неборотних активів за групами та підроз-
ділами підприємства; порядок обліку витрат з удосконалення, утри-
мання необоротних активів та ремонту й поліпшення основних засобів. 

Водночас, рекомендуємо поряд з наказом про облікову по-
літику підприємства, щорічно затверджувати додаткові регламентовані 
документи. Серед них можна виділити [1]: Наказ про облікову полі-
тику щодо складання звітності відповідно до стандартів (МСФЗ), в 
якій встановлюються основні принципи визнання активів, зобов’язань 
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і капіталу. відповідно; Стандарти управлінського обліку, які частково мо-
жуть ґрунтуватися на положеннях міжнародних та національних стан-
дартів обліку; Бюджетний регламент, що описує методику форму-
вання, контролю і аналізу виконання Зведеного бюджету підприєм-
ства, у т.ч. бюджету капітальних вкладень і витрат на амортизацію; 
Інструкції про порядок ведення облікових довідників підприємства; 
документи, що регламентують внутрішній аудит необоротних активів. 
Отже, чітко налагоджена система управлінського обліку необоротних ак-
тивів є не лише системою інформаційного забезпечення, систематиза-
ції та узагальнення даних про необоротні активи при формуванні зов-
нішньої та внутрішньої звітності, а й засобом підвищення ефективності 
обліково-аналітичної роботи в цілому і прийняття управлінських рішень.  
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НАПРЯМИ РОЗВИТКУ ЕКОНОМІЧНОГО АНАЛІЗУ  

В СУЧАСНИХ УМОВАХ 
 

Економічний аналіз є вагомим інструментом в оптимізації об-
лікової, податкової, інвестиційної, кредитної, маркетингової політики 
підприємств. В останні роки збільшилась кількість підприємств, які в 
результаті ефективного управління своєю діяльністю володіють 
капіталом для інвестування в діяльність інших підприємств. При  появі 
можливостей для отримання економічних вигод від здійснення фінан-
сових вкладень зростає потреба в комплексних дослідженнях власних 
інвестиційних можливостей, ефективності капітальних і фінансових 
вкладень. Як наслідок, особливої актуальності набувають методи ана-
лізу та оцінки ефективності інвестиційних проектів, а також дослі-
дження впливу ефективності інвестицій на ефективність господарської 
діяльності підприємства, що реалізує інвестиційний проект [1]. Саме 
тому перспективним напрямком економічного аналізу стає інвестицій-
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